MITTETULUND!JSI"JHING KR RACING
POHIKIRI

1 ULDSATTED

1. Mittetulundusiihing KR Racing (edaspidi iihing) on avalikes huvides tegutsev
juriidiliste ja fiiiisiliste isikute vabatahtlik ithendus.

2. Uhingu asukoht on Martna vald, 90601 Lidnemaa.

3. Uhing on eradiguslik juriidiline isik, mis juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi
seadusandlusest ja kdesolevast pohikirjast.

4. Uhing on sdltumatu organisatsioon ja ei ole ithegi teise organisatsiooni sektsioon.

5. Uhingu eesmiirgiks on tegeleda aktiivselt tehnikaspordiga, aidata iiksteist vdistlustel
osalemisel ja tehnika -ettevalmistamisel, korraldada vdistlusi ja tihisiiritusi,
ithendada tehnikasporti harrastavad inimesed ning propageerida, toetada ja arendada
tehnikasporti.

6. Oma eesmirkide saavutamiseks on iihingu tegevuse pohisuundadeks:

6.1 liikmetele tehnikaspordiga tegelemiseks tingimuste loomine;

6.2 vajalike toimingute korraldamine ja liikmete toetamine osalemaks vdistlustel
nii kodu kui ka vilismaal;

6.3 iihingule kuuluvate vdi rendile vdetud rajatiste haldamine tagades nendes
tegevuse toimumise;

6.4 ihingu tegevuseks vajaliku informatsiooni kogumine ja levitamine, s.h
reklaami- ja muude triikiste védljaandmine ja levitamine;

6.5 koolituste, kursuste, loengute ja seminaride korraldamine ning ldbiviimine;

6.6 tegevuse korraldamiseks ja vahendite hankimiseks tasuliste trituste ning
voistluste korraldamine ja ldbiviimine, reklaamiteenuste pakkumine, rendi-,
iitiri jm vara kasutamise teenuste osutamine;

6.7 projektide algatamine;

6.8 annetuste, kingituste, sponsorrahade ja muude varaliste eraldiste
vastuvdtmine, sponsor- ja reklaamlepingute sdlmimine;

6.9 arendab ja teeb partnerluse pohimottel koostood teiste
mittetulundusiihingutega, asutuste, organisatsioonidega nii kodu- kui ka
vilismaal;

6.10 tOstatab ja avalikustab probleeme, teeb ettepanekuid ja jarelpédrimisi;

6.11 esitab omapoolseid ettepanekuid omavalitsusorganitele piirkondliku tegevuse
edendamiseks.

7. Uhingu pdhitegevuseks ei ole majandustegevuse kaudu tulu saamine.

8. Uhing arendab majandustegevust miiral, mis on vajalik tema pdhikirjaliste
eesmirkide saavutamiseks. Uhing ei taotle oma majandustegevuses tulu ning
saadud kasumit ei jagata tihingu litkmete vahel. Kdik laekunud summad suunatakse

pohikirjaliste tegevuste teostamiseks.

9. Uhing on asutatud miiramata tihtajaks.
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II UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE
NING VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uhingu liikmeks voib astuda iga fiiiisiline voi juriidiline isik, kes vastab liikmetele
esitatavatele nduetele, ndustub iihingu eesmirkidega ning on ndus tditma ithingu
pohikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes
hiljemalt ithe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb liikkmeks vastuvotmise
vai sellest keeldumise otsuse ning annab sellest kirjalikult teada avalduse esitanud
isikule.

Peale iihingusse vastuvotmise otsuse teada saamist tasub litkmeks saada soovija
ithingu arvele kéesoleva majandusaasta liikmemaksu, mille jirgselt joustub uue
liikkme liikmelisus.

Liikmemaksu tasuvad kdik ithingu liikmed. Liikmemaksu suuruse iile otsustamine
kuulub iga korralise iildkoosoleku pdevakorda.

Koik tihingu litkmed vdivad iihingust vilja astuda kirjaliku avalduse alusel.
Viiljaastujale tema poolt tasutud liikmemaksu ei tagastata.

Uhingu juhatus v&ib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab
vastukidivaks iihingu eesmirgile v6i tihingu pdohikirjas esitatut eiravaks.

Liitkmemaksu 12 kuud mittetasunud liikme arvab iihingu juhatus liikmete hulgast
vilja.

Uhingu juhatus teatab viivitamatult viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle
pohjusest. Viljaarvataval on digus esitada kiisimus ldbivaatamiseks iildkoosolekule.

III LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

18.

19.

Uhingu liikmetel on &igus:

18.1 votta osa koigist ithingu korraldatavatest iiritustest;
18.2 votta osa sdna- ja hddledigusega iildkoosolekust;
18.3 saada teavet ithingu tegevuse kohta;

18.4 astuda iithingust vilja;

18.5 olla valitud iihingu juhtorganitesse.

Uhingu liikmetel on kohustus:

19.1 tunnustada iihingu eesmirke ning jirgida iihingu tegevuses osalemisel
pohikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;

19.2 tasuda iithingu liikmemaksu.
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IV ULDKOOSOLEK

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Uhingu korgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks
haal.

Uldkoosoleku pidevuses on:

21.1 iihingu pohikirja muutmine;

21.2 iihingu eesmirgi muutmine;

21.3 iihingu liitkmemaksude suuruse, tasumise tihtaegade ja korra médédramine;

21.4 preemiate, toetusrahade ja stipendiumite jagamine;

21.5 juhatuse liikmete midramine ja tagasikutsumine, nende tegevuse iile
jarelvalve teostamine;

21.6 vajadusel revisjonikomisjoni (revidendi) ja/voi audiitori méddramine;

21.7 juhatuse ning vajadusel revisjonikomisjoni ja/vdi audiitori aruannete
kinnitamine;

21.8 iihingu siimboolika kinnitamine;

21.9 iihingu Iopetamine;

21.10muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pdohikirjaga antud
teiste organite padevusse.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest vétavad osa vihemalt pooled iihingu
litkkmetest. Kui iildkoosolekul ei ole esindatud vidhemalt pooled ithingu liikmetest,
kutsub juhatus kokku sama pievakorraga uue iildkoosoleku kdige varem 7 (seitsme)
kalendripdeva ja koige hiljem 2 (kahe) kuu jooksul. Uus iildkoosolek on pidev
vastu votma otsuseid sOltumata koosolekul esindatud litkmete arvust, kuid iiksnes
juhul, kui iildkoosolekus osaleb v&i on esindatud viahemalt kaks liiget.

Uhingu iildkoosolekul v&ib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt
iildkoosoleku pédevakorras teatatud, vilja arvatud tihingu pohikirja muutmine ja
ithingu tegevuse ldpetamine.

[::Jhingu iildkoosolek peetakse vdhemalt 1 (iiks) kord kalendriaasta jooksul.
Uldkoosolek kutsutakse kokku, kui tithingu juhatus leiab selle vajaliku olevat voi
vihemalt 1/10 tihingu liikmeist palub pShjendatult iihingu juhatusel seda teha.

Juhatus informeerib oma liikmeid hiljemalt 7 (seitse) kalendripdeva enne
iildkoosoleku toimumispdeva {iildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning
pievakorrast.

Kui ihingu liige soovib mingi kiisimuse vaatluse alla votmist jérgmisel
iildkoosolekul, peab ta sellest Kkirjalikult teatama {ihingu juhatusele enne
tildkoosoleku kokkukutsumise teate saatmist.

Uhingu iildkoosolekust vdivad hidledigusega osa votta kdik iihingu liikmed. Igal
hiidlediguslikul isikul on ainult iiks hidl. Uhingu liige v&ib volitada teist tithingu
liiget hidletama tema eest lihtkirjaliku volikirjaga.

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletas iile poole

iildkoosolekul osalenud iihingu litkmetest v6i nende esindajatest ja kui kéesoleva
pohikirjaga voi seaduses ei ole ettendhtud suurema hidlteenamuse nduet.
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29

30

31

. Pohikirja muutmise ja ithingu Idpetamise otsus on vastu voetud, kui selle poolt
hiiletas iile 2/3 (kahe kolmandiku) {ildkoosolekul osalenud iihingu liikmetest voi
nende esindajatest. Uhingu tegevuse eesmirgi muutmiseks on vajalik kdigi iihingu
liikmete ndusolek.

. Kui vihemalt 1/3 (iikks kolmandik) hédlediguslikest kohalviibijatest seda nduab,
tuleb hédletamine ldbi viia salaja.

. Liige ei voi hdiletada:
31.1 kui iihing otsustab temaga vOi temaga vordset majanduslikku huvi omava
isikuga tehingu tegemist vOi temaga kohtuvaidluse alustamist voi 16petamist;
31.2 iihingu poolt tema vastu ndude esitamise otsustamisel, kui ta on samal ajal
juhatuse liige.

V UHINGU JUHATUS

32

33

34.

3s.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

. Uhingu igapidevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus.

. Juhatusel on vidhemalt kolm kuid mitte rohkem kui seitse liiget ning juhatus
valitakse kaheks aastaks. Juhatus valib endi hulgast esimesel koosolekul juhatuse
esimehe.

Juhatuse liige peab olema teovdimeline fiitisiline isik.

Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub
valituks, kui tema poolt hééletab iile poole iildkoosolekul osalevatest vdi esindatud
ithingu liikmetest.

Uldkoosoleku otsused on juhatusele tiitmiseks kohustuslikud.

Juhatuse padevusse kuulub:

37.1 ihingu igapédevategevuse korraldamine;

37.2 iihingu liikkmete arvestuse pidamine ja liitkmemaksude kogumine;

37.3 ihingu liikmeks vastuvotmise ja véljaarvamise otsustamine ;

37.4 ihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

37.5 majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

37.6 iihingu majandustegevuse juhtimine ja korraldamine, ithingu vara kasutamine
ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja iildkoosoleku otsustest
tulenevatele nduetele;

37.7 iihingu sisemist tegevust reglementeerivate eeskirjade ja juhendite
(ametijuhendid, reglemendid jne) kinnitamine.

Juhatus esindab tihingut kdigis digustoimingutes.
Uhingut v&ib esindada kdigis digustoimingutes kaks juhatuse liiget koos.

Juhatus k&ib koos vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kaks korda
kalendriaasta jooksul.

Juhatus koguneb koosolekuks juhatuse esimehe kutsel voi vidhemalt 2/3 (kahe
kolmandiku) juhatuse liikmete ettepanekul.
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42.

43.

44.

45.

46.

Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole juhatuse
koosseisust. Juhatuse otsused vdetakse vastu kohalolijate lihthddlteenamusega.
Poolt- ja vastuhiilte vordsuse korral on médrav juhatuse esimehe voi koosolekut
juhatanud esimehe héil. Juhatuse otsused vormistatakse kirjalikult.

Juhatus voib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt
hiiletavad kirjalikku taasesitamist vdoimaldaval viisil kdik juhatuse litkmed.

Juhatuse kokkukutsujal on digus omal dranigemisel paluda koosolekust osa vdotma
vajalikke asjatundjaid konsultantidena vdi ekspertidena, kellel on koosolekul
sonadigus.

Juhatus votab toole ja vabastab to6lt ihingu palgalised tootajad.

Juhatuse liikme vo&ib iihingu iildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda
soltumata pdhjusest.

VI UHINGU VARA NING FINANTS- JA MAJANDUSTEGEVUS, REVISJON

47.

48.

49.

50.

51

52,

53.

Uhingu varaks on temale kuuluvad materiaalsed viirtused ja rahalised vahendid,
mille moodustavad:

47.1 litkkmemaksud;

47.2 iihingu vara kasutamisest ja tegevusest saadav tulu;

47.3 juriidiliste ja fiitisiliste isikute vabatahtlikest annetustest saadud tulu;

47.4 muud lackumised.

Uhingu liikmetel ei ole digust ithingu varale. Uhingul ei ole digust liikmete varale.

Uhingu tegevusega saadud tulusid nagu ka muid varalisi vahendeid kasutatakse
juhatuse otsuste alusel iiksnes tihingu pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse
aruanne moodunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kéttesaadavaks
hiljemalt kaks nédalat enne iihingu korralist koosolekut.

. Juhatus korraldab ithingu raamatupidamise vastavalt raamatupidamisseadustele ja

on aruandekohustuslik iildkoosoleku ees.

Uldkoosolek teostab jirelvalvet iihingu juhatuse tegevuse iile, kusjuures selle
iilesande tditmiseks voib iildkoosolek miirata revisjonikomisjoni (revidendi) ja/voi
audiitorkontrolli.

Juhatuse ja muu organi lilkkmed peavad vdimaldama revidendil ja/vdi audiitoril

tutvuda koigi revisjoni voi audiitorkontrolli ldbiviimiseks vajalike dokumentidega
ning andma vajalikku teavet.
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VII UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

54. Uhingu iihinemine, jagunemine ja iihingu tegevuse 15petamine ja 1dpetamisel selle
likvideerimine toimub seaduses ja kédesolevas pohikirjas ettenédhtud korras ja viisil.

55. Uhingu tegevuse 18petamise korral moodustab iildkoosolek likvideerimiskomisjoni
ning pidrast voOlausaldajate nduete rahuldamist antakse allesjdinud vara diile
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja liikmele,
avalik-diguslikule juriidilisele isikule, sh riigile vdi kohalikule omavalitsusiiksusele.

PGhikiri on vastu voetud 24. veebruaril 2010. a Ladnemaal.

Asutajad
Eero Labotkin
Kaido Saul
Marek Jarlak
Piret Labotkin
Rene Kanniste
Taivo Rooger
Valmar Gilden
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